
 

 

 
  
  
  
  
 
 
 
 
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

AVIS DE NOMINATION À LA FONDATION RESSOURCES-JEUNESSE 

MONTRÉAL, le 7 octobre 2011 –  

Le conseil d’administration de la Fondation Ressources-Jeunesse est heureux d’annoncer la 
nomination de mesdames Sophie Fortin et Manon Morin à titre d’administratrices. 

Madame Fortin est  première vice-présidente, ressources humaines et communications pour le 
Canada à la  Standard Life. Elle a acquis une expertise dans les dossiers ayant trait, entre autres, aux 
relations de travail, à la planification stratégique des ressources humaines, à la gestion du 
changement et au développement du leadership. 

Madame Morin est associée en certification et services-conseils au sein du cabinet Samson Bélair / 
Deloitte & Touche. Spécialisée dans les secteurs des services financiers et de l’immobilier, elle 
possède une vaste expérience dans les transactions d’envergure complexes et de la comptabilisation 
et de l’audit d’instruments financiers en tout genre. 

La Fondation Ressources-Jeunesse est un organisme à but non lucratif qui a pour mission de 
développer l’employabilité des jeunes adultes et de les aider à s’intégrer de façon durable au marché 
du travail. Fort de son expérience de plus de 30 ans, l’organisme démontre son leadership dans 
l’élaboration et la mise en œuvre de solutions concrètes face aux défis de l’employabilité. 
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