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JEUNESSE

30 ANS DE SERVICE AUPRES DES JEUNES SANS EMPLOI POUR LA
FONDATION RESSOURCES-JEUNESSE!

MONTREAL, le 19 mars 2009 — La Fondation Ressources-Jeunesse (FRJ) a célébré le 18 mars ses 30 ans
de service en tant qu’organisme sans but lucratif dédié a I'intégration durable des jeunes adultes au marché
du travail. Sous forme d'un petit-déjeuner célébration, la FRJ a recu ses partenaires, participants, donateurs,
mentors, coachs, administrateurs, conférenciers et employés dans ses bureaux du centre-ville afin de
souligner ses nombreuses années de recherches expérimentales et de programmes novateurs qui répondent
aux besoins des jeunes et des entreprises d'ici.

Dés 8 h, les invités étaient conviés a visiter I'exposition « La Fondation en photos, de ses débuts a
aujourd’hui » qui relate les étapes marquantes de I'organisme depuis 1979. Vers 9 h, madame Paule Tardif-
Delorme, présidente-directrice générale de la FRJ, s'est adressée aux invités et a demandé a deux jeunes
participantes de témoigner sur les programmes de formation de la Fondation et de leur impact sur leur
cheminement professionnel. Rouguietta Touré a décrit son parcours professionnel depuis qu'elle a quitté la
FRJ en 2004 et Hounaida Bellasfar a mentionné que I'aide de la Fondation a été significative pour elle et lui a
ouvert un réseau combien nécessaire dans sa recherche d’emploi. La présidente de la Fondation a ensuite
invité le nouveau président de la Campagne de financement 2009 a prendre la parole. Monsieur Jean-Hugues
Lafleur, vice-président - Financement, trésorerie et caisse de retraite d'Hydro-Québec a tenu a souligner que
malgré la situation économique, il est essentiel de poursuivre la mission de la Fondation et lui offrir le
financement nécessaire. Maitre Alain Morin, administrateur de la Fondation a procédé, avec la présidente, au
dévoilement d'une plaque commémorative du 30 anniversaire. Pour terminer la matinée, monsieur Emilio
Francescucci, conférencier et animateur a la FRJ, a donné une synthese de I'atelier « Le feadershijp de soi a
travers la carriére de Joseph-Armand Bombardier ».

Depuis 30 ans, /a FR/ ceuvre aans les domaines de I'employabilité des jeunes adultes sans emploi et de leur
intégration au marché au travail dans la perspective dun cheminement de carriére réussi. Les particjpants
bénéficient de programmes, de services et d'activités diversifiés dans un cadre professionnel adapté a leurs
besoins. Le Laboratoire de recherche et de développement réalise des études et des expérimentations qui
permettent d’optimiser les connaissances sur l'emploi et la carriére, d'innover et d'adapter les programmes de
la Fondation aux besoins actuels de sa clientéle et du marché du travail.

La FR/ constitue une référence pour les jeunes adultes en cheminement de carriére et pour I'entreprise en
quéte de reléve. Dans cet esprit, devenir partenaire de la Fondation c'est aussi faire un choix de société pour
valoriser la persévérance scolaire, /'inclusion au marché au travail et promouvoir le vivre ensemble.
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