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L’Administration Régionale Kativik octroie une subvention de 145,324 $ à 
la Fondation Ressources-Jeunesse! 
 

Montréal, le 2 novembre 2007 – La Fondation Ressources-Jeunesse, organisme sans but lucratif dédié à 
l’intégration des jeunes adultes au marché du travail, a obtenu une subvention de 145,324 $ de la part de 
l’Administration Régionale Kativik afin de mettre en œuvre, dans la communauté de Kuujjuaq, un projet 
pilote, intitulé « Réussir son itinéraire /  Finding Your Pathway». Ce projet s’adresse à des jeunes inuits, âgés 
de 14 à 30 ans, qui sont sans emploi et qui rencontrent des obstacles majeurs à entreprendre leur cheminement  
professionnel et leur intégration en emploi. 

Le but du projet est de favoriser l’intégration des jeunes participants au marché du travail sur une base 
durable ou leur retour aux études. La programmation du projet comprend deux volets. En premier lieu, il 
offre un parcours d’apprentissage où les activités structurantes alternent avec des activités plus ludiques 
qui viennent renforcer la compréhension des apprentissages. Il vise donc à améliorer l’employabilité des 
jeunes participants en développant chez eux des compétences clés comme l’autonomie, le travail 
d’équipe, la résolution de conflits et de problèmes, la persévérance, la résilience, le leadership de soi, etc. 
Enfin, les jeunes devront faire une expérience de travail dans un domaine pour lequel les jeunes 
participants manifestent de l’intérêt et ainsi leur permettre d’actualiser les connaissances et les 
compétences acquises.  

La Fondation Ressources-Jeunesse est impliquée auprès des jeunes adultes en recherche d’emploi 
depuis 1979. Grâce aux travaux de développement de son laboratoire de recherche, la FRJ adapte ses 
interventions aux besoins de sa clientèle afin d’assurer leur insertion socioprofessionnelle à long terme. 
C’est ce qui fait de la Fondation Ressources-Jeunesse un organisme unique, son objectif étant non 
seulement de permettre à ses jeunes clients de décrocher un emploi dans leur domaine, mais aussi de se 
maintenir en emploi et de se réorienter, dans un marché en constante évolution. Le taux de placement 
exceptionnel de la Fondation Ressources-Jeunesse, de plus de 90%, se situe parmi les plus élevés au 
pays. 
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