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Fondation Ressources-Jeunesse 

 
 
 

Montréal, 11 mai 2006 – Monsieur Daniel Garant, Vice-président exécutif – Finances et chef des 
services financiers d’Hydro-Québec, a procédé au Lancement de la Campagne de financement 
annuelle de la Fondation Ressources-Jeunesse (FRJ). Monsieur Garant, qui a accepté de présider 
cette campagne pour une toute première année, compte sur l’appui et la collaboration de vingt-sept 
patrons d’honneur issus de la communauté des affaires pour atteindre l’objectif fixé à 350 000 $. 
 
Ces patrons d’honneur agiront à titre d’ambassadeurs de la FRJ en sollicitant les dirigeants d’entreprises. 
C’est sous le thème « Votre engagement, un investissement dans la relève » qu’ils feront appel à leur 
générosité. 

 
L’an dernier, la Campagne de financement 2005 de la Fondation Ressources-Jeunesse, sous la 
présidence de Me L. Yves Fortier, Président et associé principal d’Ogilvy Renault, a permis de 
recueillir la somme de 333 000 $. Forte de cet appui financier, la FRJ poursuit sa mission auprès des 
jeunes adultes sans emploi en facilitant leur intégration durable au marché du travail et l’auto-gestion de 
leur carrière. Grâce à la générosité de plusieurs centaines d’entreprises, la Fondation Ressources-
Jeunesse a pu maintenir et développer ses programmes et services de même qu’étendre ses activités de 
recherche et de développement. 
 
Le Centre de services de la FRJ – le Centre Ressources-Jeunesse (ouvert cinq jours/semaine à Montréal) 
– accueille une clientèle de jeunes sans emploi âgés de 30 ans et moins qu’il aide par le biais d’une équipe 
de conseillers professionnels. Il propose une démarche structurée de recherche et d’intégration en l’emploi, 
des programmes de stages, de coaching en entreprise, de mentorat, de réseautage, d’initiation au 
bénévolat : des outils polyvalents qui placent la recherche et l’intégration en l’emploi dans la perspective 
beaucoup plus large de l’employabilité à long terme et de l’autogestion de carrière. 
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